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EVIDENCIAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Periodo 15 de  Junio/2023 a 15  /julio /2023 

Obligación No 01: Planear, orientar y evaluar la formación profesional, aplicando las 
guías y procedimientos emitidos por la Dirección de Formación Profesional del SENA, 
el Sistema Integrado de Gestión y Auto Control SIGA, los lineamientos del equipo 
pedagógico de Centro y las orientaciones de la Coordinación Académica. 
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Obligación No 02: Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por la 
Subdirección de Centro, supervisión del contrato y/o las coordinaciones del Centro de 
Formación. 
 

Evidencias documentación que evidencia planeación, y ejecución de la formación al 
tecnólogo de  química  aplicada a  la  industria química  Ficha 2498888, de acuerdo a 
programación establecida por coordinación académica, competencia: Gestionar procesos 
propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los 
requerimientos de los contextos productivo y social 
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Evidencias realización de formación presencial   a los aprendices de 2498888  a los aprendices 
de Q.A.I, Programada por coordinación académica. Competencias:  finalización Desarrollo de 
procesos de investigación efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social y 
productivo, e inicio competencia: Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo 
y social. 
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Evidencias  ejecución de planes de mejoramiento a  los aprendices de 2669708 a los aprendices 
de Q.A.I, asignados  por coordinación académica.  
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Evidencias  ejecución de planes de mejoramiento a  los aprendices de 2498888  a los 
aprendices de Q.A.I, asignados  por coordinación académica.  
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Obligación No 03: Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los 
sistemas de información que la entidad defina para la Gestión de la Formación 
Profesional Integral 
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Evidencias manejo y seguimiento a plataformas de sistemas de información establecidas por 
la entidad 
 
 
 
 
Obligación No 04: Aportar de manera oportuna la documentación necesaria para 
verificar el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo a los lineamientos de la 
entidad. 
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Evidencias documentación necesaria para verificar cumplimiento de ejecución contractual 
 
Obligación No 5: Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del 
proceso de aprendizaje, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema 
Integrado de Gestión y AutoControl SIGA 
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Evidencias reporte de juicios evaluativos, para evaluar en plataforma Sofía plus ficha química 
aplicada a la industria 2498888. 
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Obligación No 6: Apoyar técnicamente la estructuración y/o supervisión de los 
procesos de adquisición de bienes, obras y/o servicios cuando se requiera por la 
Subdirección de Centro y/o supervisión del contrato 
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Evidencias de participación en el primer encuentro de semilleros de investigación  SENNOVA 
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Evidencias revisión del documento final  los instructivos de operación proyecto de 
modernización De SENNOVA Laboratorio de Biotecnología, para publicación bibliografía 
SENNOVA 
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Evidencias soporte de  trabajo  de semana de receso de aprendices, trabajo en el formato de 
listado de materiales de formación de acuerdo a lineamientos  dados por  coordinación 
académica. 
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Evidencias participación reunión   general para instructores virtual programada por 
coordinación académicas temas varios 
 

 
Evidencias participación integración programada por subdirección  Centro Minero  
 
NOTA: INFORME    COMO SOPORTE DE EVIDENCIAS DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO    AL 15   DE JULIO  DE  
ISABEL CONSTANZA SAENZ ORJUELA LA CUALES SE ENCUENTRAN EN EL DRIVE  ADMINISTRADO POR LA COORDINACIÓN 
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ACADÉMICA Y DEMAS MEDIOS PARA CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONSIGNADAS EN EL CONTRATO  No.  
CO1.PCCNTR.4609879 del año 2023 

 


